
【開催日時】 2019年3月7日（木） 13：00～18：00（12：30～受付）

【参加費】 会員無料、会員外：3,000円/人 ※先着順（50名まで）・事前申込制

※会員3名まで無料、4名以上は3,000円/人

【会場】 キャンパスプラザ京都 〒600-8216 京都市下京区西洞院通塩小路下ル東塩小路939 TEL:0７5-353-9111

（地下鉄・近鉄・ＪＲ各線京都駅徒歩5分、駐車場あり 300円／30分）

※京都駅近辺にて懇親会を予定（会費制5,000円/人）

【共催】一般社団法人滋賀県木造住宅協会・京都木の家ネットワーク
【申込方法】右記バーコードから予約フォームにお進みいただき、必要事項を
ご入力の上、申込ボタンをクリックお願いいたします。

※参加費は開催日3日前までにお振込をお願いいたします。

お問合せ先：事務局 担当：衣川
TEL：0748-37-7185 FAX：0748-37-6982
MAIL：kinugawa@hakko-gr.co.jp

【講師】
株式会社マーカス・マネジメント
代表取締役・マネジメントコーチ

堀井 弘三 氏

中小建築・住宅会社向け

成長の方程式で学ぶ
人が育つ組織の仕組みと仕掛け、そして考え方

２０１９.３.７（ＴＨＵ）

申込フォーム

（プロフィール）
約30年にわたる税理士事務所経営を通じて得た
「成長の方程式」を研修やコーチングを通じて、
多くのベンチャー企業、中小企業にアドバイス。

企業の成長には、人材・組織の成長が不可欠です。
これからの時代、人材育成力が企業の運命を決めるといっても過言ではないでしょう。
人が育つ組織には、その「仕組みと仕掛け」に加えて「考え方」があります。
今回は、そのエッセンスをご紹介します。

「成長の方程式：活用マニュアル」
対象：経営者
・人材育成の考え方「成長支援」
・リーダーの3つの役割
・8つの基礎スキル、リーダーの視点

「成長の方程式：入門編」
対象：一般社員・幹部社員
・成長とは何か？
・成長のための8つの正しい考え方
・成長のための8つの基礎スキル

第1部
13：00-15：00

第2部
15：30-17：30

※可能でしたら経営者の方は第1部と合わせてご参加ください



お申し込み

FAX 0748-37-6982
MAIL：kinugawa@hakko-gr.co.jp

成長の方程式で学ぶ
人が育つ組織の仕組みと仕掛け、そして考え方

1.お申し込み方法
下記必要事項をご記入の上、FAXまたはメールにて事務局までご提出をお願い致します。

2.ご精算方法
下記口座まで事前に参加費、懇親会費をお振込みお願い致します。
お振込み確認でき次第、受付完了となります。
◆参加費 会員：無料 会員外：3,000円/人 ※会員3名まで無料、4名以上は3,000円/人

◆懇親会費 5,000円/人

お問合せ先：事務局 担当：衣川
TEL：0748-37-7185 FAX：0748-37-6982 MAIL：kinugawa@hakko-gr.co.jp

会社名

役職名 役職名

参加者名① 参加者名②

プログラム 第１部 第２部 プログラム 第１部 第２部

懇親会 出席 欠席 懇親会 出席 欠席

役職名 役職名

参加者名③ 参加者名④

プログラム 第１部 第２部 プログラム 第１部 第２部

懇親会 出席 欠席 懇親会 出席 欠席

連絡先 （担当者名） TEL・携帯

Eメール ＠


